ZSNTIVA

PRIVATUMA PAZINOJUMS
(turpmak — ,,Pazinojums”)
01.04.2025.
Cienijama kandidate, godatais kandidat!

Nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu apriti un ar ko
atcel Direktivu 95/46/EK (turpmak — ,,Vispariga datu aizsardzibas regula” — VDAR) speka
stasanos 25.05.2018.,

més — Zentiva Group a.s. filiale Latvija, registracijas numurs 40203133064, adrese: Gertriides iela
10-10, LV1010, (turpmak “Uznémums”), kas ir dala no Zentiva Group a.s., kopa ar citam
juridiskam personam, kuras noraditas Privatuma politikas (P) sadala, kas pieejama $aja saitg:
https://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice, (turpmak apkopojosi un kopa “Zentiva” un/vai “mes”,
un/vai “Saistitie uznémumi”), rikojoties ka (kopigi) datu parzini,

saskana ar VDAR 13. un 14. pantu ar $o pazinojumu veélamies Jiis informét par §adiem jautajumiem:
v ka més iegiistam Jasu Personas datus;

Personas datus (to kategorijas), kurus meés varam Apstradat;

Personas datu Apstrades noliikus, ka arT Apstrades juridisko pamatu;

nosacijumus, saskana ar kuriem mes varam izpaust Jisu Personas datus;

ka més nodrosinam Personas datu drosibu;

kads ir Personas datu glabasanas periods;

kadas ir Jusu tiesibas attieciba pret Jiisu Personas datiem,;

kontaktinformacija;

D N N N N N N N

privatuma pazinojuma izmainas.

Jebkurus Jums radusos jautajumus par Jusu Personas datu Apstradi Jis varat nosttit Datu
aizsardzibas specialistam:

v’ e-pasta adrese DPO@zentiva.com,

v'uz Uznémuma centralo biroju Gertriides iela 10-10, Riga, LV-1010, Latvija
Sis Pazinojums ir adreséts potencialajiem darbiniekiem (37s personas teksta sauktas par ,,Jiis”).

Iznemot, ja Saja Pazinojuma ir noteikts citadi vai ja no konteksta izriet citadi, $aja Pazinojuma ar
lielo sakuma burtu rakstitajiem jédzieniem ir tada pati nozime ka Privatuma pazinojuma (N) sadala
noraditajiem jédzieniem, kas ir pieejama $aja sait€: hitps://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice.

So Pazinojumu var grozit vai aktualizét, lai tas labak atspogulotu izmainas miisu praksé saistiba ar
Personas datu Apstradi vai izmainas piemerojamos normativajos aktos. M&s iesakam Jums ripigi
izlasTt So Pazinojumu un regulari apskatit So dokumentu www.zentiva.lv timekla vietng, lai Jus bitu
informeti par jebkuram iesp&jamam izmainam $a Pazinojuma noteikumos.

(A) Ka més iegiistam Jiisu Personas datus

Uzneémums, rikojoties darba devg€ja statusa, ieglst Jusu Personas datus tieSi no Jums, péc
sludinajuma par darba pienemsanas un kandidatu atlases konkursa izsludinasanas vai ja Jis esat
izteicis interesi stradat Uzpe@muma, brivpratigi piesakoties uz (vakanto) amata vietu, nosttot

lapal/4



https://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice
mailto:DPO@alvogen.com
https://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice

ZSNTIVA

pieteikumu tieSsaistes darba timekla lapa vai uz e-pastu, vai iegiistot Personas datus no Jums darba
intervijas laika.

Uzn€mums var iegit Jusu Personas datus ar1 no tresajam personam - pakalpojumu sniedzg&jiem, kuri
pec miisu ieprieks€ja pieprasijuma organiz€ darba pienemsanas un kandidatu atlases pakalpojumus,
ka arT no musu darbiniekiem, kas Jiis rekomendg&jusi.

(B) Personas dati (to kategorijas), kurus més varam Apstradat

Kandidatu atlases un darba pienemsanas procesa laikd Uznémums var Apstradat sadus Jasu
Personas datus un to kategorijas:

Pamatinformacija: vards un uzvards; valstspiederiba/pilsoniba; dzimsanas datums (ja
attiecinams); akadémiskais tituls; iegiita izglitiba (tostarp absolvéSanas gads); funkcijas un
darba pieredze (tostarp informacija par ieprieks$€jiem darba devgjiem un darba funkcijam);
darba un uztur€Sanas atlaujas numurs (ja attiecinams); informacija par darbsp&ju, darbspgju
samazinajumu (ja attiecinams, ciktal tam ir bitiska nozime paredz&ta darba veikSana);
informacija par apdroSinasanu arvalstis (ja attiecinams); transportlidzekla vaditaja
apliecibas numurs (ja attiecinams).

v Kontaktinformacija: personiga telefona numurs; personiga e-pasta adrese.

v Pieteikumam pievienotie dokumenti: motivacijas véstule; CV; sertifikati; 1idziga rakstura
dokumenti.

v’ Jisu mediciniskaj3 izzina noraditie dati: gadijuma, ja Uznémums ir pienémis lémumu
atzit Jis par uzvargjuSo kandidatu un izteikt Jums darba piedavajumu, $is piedavajums ir
atkarigs no arodveselibas parbaudes rezultatiem, kas Jums ir obligata; attiecigi Uznémums
Apstradas visus Jusu medictniskaja izzina noraditos datus (piem., vards, uzvards, adrese,
dzim$anas datums, darbspgja (darba nespgja) utt.).

v' Citi Personas dati: attéls (miisu videonovéroSanas sistéma).

Papildus ieprieks noraditajiem Personas datiem Uznémums var Apstradat ari citus Personas datus
(to kategorijas), atkariba no Jiisu sniegtas informacijas kandidatu atlases un darba pienemsanas
procesa laika.

Lai 1stenotu kandidatu atlases un darba pienemsanas procesu, mums nav nepiecieSami nekada cita
veida Personas dati, pieméram, bet neaprobezojoties: Jusu ID kartes kopija; dati par Jusu veselibas
stavokli (iznpemot informaciju par iesp&amu invaliditati vai darbsp&u samazinajumu vai
mediciniskaja izzina noraditos datus); informacija par sodamibu; fotografija, tad€] meés ludzam
mums neiesniegt Sos Personas datus. Tomeér gadijuma, ja Jis mums iesniegsiet $adus nevajadzigus
un neliigtus Personas datus, més tos p&c savas brivas izveles atdosim Jums vai iznicinasim, par to
ieprieks nebridinot; $adas datu atdoSanas vai iznicinasanas sekas stajas speka nekavgjoties.

(C) Personas datu Apstrades noliiki un Apstrades juridiskais pamats

Apstradajot Jisu Personas datus talak noraditajos noliikos, més varam pamatoties uz vienu vai
vairakiem $adiem tiesiskajiem pamatiem:

v’ PiekriSana: Més varam Apstradat Jisu Personas datus, pamatojoties uz VDAR 6. panta 1.
punkta a) apakSpunktu, ja Apstrade ir nepiecieS$ama Uzne€muma cilvékresursu parvaldibas
(personala atlase) noliikos un més esam sanémusi Jusu piekriSanu datu Apstradei, kuru Jiis
esat izteicis, brivpratigi iesniedzot attiecigu pieteikumu un/vai brivpratigas (ne)tiesas datu
(datu apjoms aprakstits sadala (B)) parsiitisanas rezultata;

v Legitimas intereses: Més varam Apstradat Jiisu Personas datus, pamatojoties uz VDAR 6.
panta 1. punkta f) apak$punktu, ja Apstrade ir nepiecieSama Uznémuma legitimo intereSu
ieverosanai, ar nosacijumu, ka Jisu intereses vai pamattiesibas un pamatbrivibas nav
svarigakas par $adam legitimam interesém; Zentiva legitimas intereses ir $adas:

o cilvekresursu pienemSana darba un cilvekresursu parvaldiba, ka arT arodveselibas,
dro§ibas un arkartas situaciju parvaldiba;
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o izvertet pieteikuma sniegto informaciju, organizét parrunu procediiras,
nodrosinaties ar pieradijumiem, kas pamato attieciga procesa tiesisko norisi stridu
gadijuma;

o iek$€jo zinojumu sagatavoSana un izskatiSana, ka arT turpmakas izp&tes un/vai
analizes veikSana, lai noteiktu miisu ieksg€jas darba pienemsanas programmas;

o fiziskas drosibas nodrosinasana un individu un mantas aizsardziba.

(D) Nosacijumi, saskana ar kuriem més varam izpaust Jiisu personas datus

Mgs varam izpaust Jusu personas datus citam Zentiva filialem tiesiskiem uznémegjdarbibas merkiem,
ieverojot pieme&rojamo normativo aktu prasibas. Informaciju par Zentiva filialem, kuras var piekliit
Jasu Personas datiem, var atrast Privatuma pazinojuma (P) sadala, kas piecjama $aja saite:
https://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice.

Turklat m&s varam izpaust Jiisu Personas datus $adam personam:

v Jums un, ja attiecinams — Jisu pilnvarotam parstavim;

v pakalpojumu sniedz&jiem (piem., Uznémuma fiziska arhiva arhivéSanas un uzglabasanas
pakalpojuma sniedzgjiem, fiziskas droSibas pakalpojuma sniedzgjiem, kurjeriem,
telekomunikaciju pakalpojumu sniedzgjiem utt.);

v' kompetentajam valsts iestadém un institiicijam un/vai viet&jas paSparvaldes iestadém un

institiicijam (piem., iestadem ar kompetenci darba tiesisko attiecibu joma,

fiskalajam/finanSu iestadeém, iestadem, kas pieskir kvalifikaciju vai atlaujas specialajam
personalam, tiesibsargajosajam iestadeém, tiesam, iestadém, kuram ir pieskirta kompetence
ar kriminalprocesu saistitos jautajumos);

misu konsultantiem (piem., revidentiem, juristiem utt.);

biznesa partneriem, iegulditajiem, tiesibu parnémeéjiem (esoSajiem vai potencialajiem)

noliika atvieglot darfjumus ar uznémeéjdarbibas aktiviem (tostarp, bet neaprobezojoties —

apvienos$anas, iegade, prasijuma tiesibu nodosana vai aktivu pardosana).

AN

Gadijuma, ja més par Personas datu Apstradataju piesaistisim kadu treSo personu, §im
Apstradatajam bis saisto$i §adi no liguma izrietosi pienakumi: apstradat Jisu personas datus tikai
saskana ar miisu iepriek$ sniegtam rakstiskam instrukcijam un Tstenot organizatoriskus un tehniskus
pasakumus Jusu Personas datu konfidencialitates aizsardzibai un to dro§ibai, ieverojot citas
normativajos aktos papildus noteiktas prasibas.

Gadijuma, ja mes nosutisim Jusu Personas datus arpus Eiropas Savienibas un/vai Eiropas
Ekonomikas zonas, mes ieverosim visas speka esoSas normativo aktu prasibas un piemérosim
atbilstoSus dros§ibas pasakumus, nepiecieSamibas gadijuma Jus par to informgjot.

(E) Ka més nodrosinam Jiisu Personas datu drosibu

Mes esam ieviesuSi sapratigus tehniskus un organizatoriskus pasakumus Jusu Personas datu
aizsardzibai pret datu nejausu vai nelikumigu iznicinasanu, nozaudé$anu, parveidoSanu, neatlautu
izpauSanu un neatlautu piekluvi un cita veida nelikumigu vai neatlautu Apstradi, atbilstosi
piemérojamo normativo aktu prasibam.

Nemot veéra to, ka internets ir atverta sist€ma, informacijas nosttisana ar interneta starpniecibu nav
pilnigi droSa. M@s Tstenosim visus sapratigi nepiecieSamos pasakumus, lai aizsargatu Jiisu personas
datus, tom&r mes nevaram garant&t to Jusu Personas datu drosibu, kas mums nosiititi ar interneta
starpniecibu — Jis pats uznematies ar $ada veida nosttiSanu saistitos riskus un Jis pats esat atbildigs
par visu mums nosiitito Personas datu droSu nostitisanu.

(F) Kads ir Personas datu glabasanas periods

Gadijuma, ja Jus brivpratigi piesakaties vakancei misu Uznémuma, sekojot personala atlases
procesiem, kurus inicigjis Uznémums, m&s glabasim Jisu Personas datus visa ta kalendara gada
laika, kura tiek izvertéts Jusu pieteikums vai ievérojot noteiktos uzglabasanas terminus (piem., 6
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ménesus p&c dienas, kad sanemta muisu vestule saistiba ar miisu [lémumu noraidit Jusu pieteikumu)
vai ieverojot piemérojamos normativajos aktos noteiktas arhivéSanas prasibas. Jisu Personas dati
var tikt glabati [idz diviem gadiem, ja Jis sniedzat piekriSanu to apstradei prieks iesp&jamam brivam
vakanc€m nakotne.

Gadijuma, ja Jus brivpratigi sniedzat savus Personas datus bez Uznémuma ieprieksgja pazinojuma
par vakanci, més saglabasim Jisu Personas datus saskana ar glabasanas grafiku, kas aprakstits
ieprieksgja rindkopa, ciktal Jusu iesiititie Personas dati atbilst pasreizgjo (vakanto) amatu prasibam,
ja tadu nav, dati tiks neatgriezeniski dzgsti.

(G) Kadas ir Jiisu tiesibas attieciba pret Jusu personas datiem

Iznemot, ja normativajos aktos ir noteikts citadi, Jums ir $adas tiesibas: piekluves tiesibas; tiesibas
pieprasit veikt labojumus; tiesibas pieprasit datu dz€Sanu/tiesibas ,tikt aizmirstam”; tiesibas
ierobezot datu apstradi; tiesibas uz datu parnesamibu; tiesibas iebilst; tiesibas atsaukt savu
piekrisanu; tiesibas iesniegt siidzibu Datu valsts inspekcija; tiesibas nebiit tada lémuma subjektam,
kura pamata ir tikai automatizeta apstrade, tostarp profilésana.

Detalizetaku informaciju skat. Privatuma pazinojuma (K) sadala, kas ir pieejama $aja saite:
https://www.zentiva.lv/gdpr/privacy-notice

Jis neesat tada lemuma subjekts, kura pamata ir tikai automatizéta Jiisu Personas datu
Apstrade, tostarp profilésana.

Iznemot tiesibas iesniegt stidzibu Datu valsts inspekcija, pargjas ieprieks noraditas tiesibas Jiis varat
1stenot, nosiitot rakstisku pieprastjumu:

v’ e-pasta: DPO@zentiva.com; un/vai

v' Uznémuma centralo biroju Gertrades iela 10-10, Riga, LV-1010, Latvija.
(H) Pazinojuma parskatiSana
Mg&s regulari parskatam Pazinojumu un ievietosim visus atjauninajumus $aja www.zentiva.lv bez
iepriek$gja bridinajuma, bet ar pazinojumu par saistitajam izmainam, pieminot parskatiSanas
datumu. Mg&s iesakam periodiski parskatit miisu lapa pieejamo pazinojumu www.zentiva.lv/gdpr, lai
Jis informé&tu par to, kd més apstradajam Personas datus.
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